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1. Общие положения. 

1.1 Настоящий Распорядок (далее- Регламент) образовательной организации 

дополнительного профессионального образования Учебно-тренажерный центр 

«Доброфлот» АО «Южморрыбфлот» (далее Учебный центр) разработаны в соответствии с: 

• Федеральным законом от 29.12.2012. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее – «Федеральный закон об образовании»); 

• Приказом Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013г. № 499 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным профессиональным программам; 

• Приказом Министерства образования и науки РФ (далее-Минобрнауки РФ) от 18 

апреля 2013г. № 292  «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программа профессионального 

обучения»; 

• Приказом Министерства транспорта РФ (далее- Минтранс России) от 15 марта 

2012г. № 62 с утвержденным приказом № 167 изменениями от 13.05.2015 г. 

• Уставом АО «Южморрыбфлот» (далее – «УСТАВ»); 

• Положением об учебно-тренажерном центре «Доброфлот» АО «Южморрыбфлот» от 

22.01.2018г. (далее- Положение)  

1.2  Настоящий Регламент конкретизирует деятельность Учебного центра, в целях создания 

наиболее благоприятных возможностей для реализации дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации, программ профессионального 

обучения и иных образовательных программ обучения (далее-Учебная программа) 

профессионального развития обучающихся, удовлетворения их образовательных 

потребностей и интересов, обеспечения охраны прав, законных интересов всех участников 

учебного процесса, выполнения ими своих прав и обязанностей. 

1.3 Регламент утверждается ежегодным приказом директора и является локальным 

нормативным актом Учебного центра, обязательным для исполнения всеми причастными к 

деятельности организации лицами.  

1.4 Регламент Учебного центра вывешивается на информационных стендах, доводятся для 

ознакомления всех обучающихся перед началом образовательного процесса персоналом 

УТЦ (преподавателями-инструкторами). 

1.5 Действие настоящего Регламента направлено на: 

• Обеспечение реализации в полном объеме учебных программ, соответствие качества 

подготовки обучающихся установленным стандартам, требованиям, соответствию 



применяемых форм, средств, методов обучения интересам и потребностям 

обучающихся. 

• регулирование основных вопросов организации и осуществления образовательной 

деятельности, в том числе регламентирующих правила приема обучающихся, режим 

их занятий, формы, периодичность и порядок текущего и других видов контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся, порядок 

оформления случаев: 

a. возникновения т.е. «Договор»,  

b. приостановления т.е. «Справка о недоучении»  

c. прекращения отношений между Учебным центром и обучающимся т.е. 

«Положительный результат итоговой аттестации и выдача соответствующего 

сертификата, либо возврат финансовых средств в случае негативного 

результата итоговой аттестации». 

• создание безопасных условий обучения слушателей в соответствии с 

установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся. 

• соблюдение прав и свободы обучающихся; 

1.6 Учебный центр обеспечивает открытость и доступность информации: 

a. о дате создания, учредителе, месте нахождения и его филиалов (при наличии), 

режиме, графике работы, контактных телефонах и адресах электронной почты: 

b. о структуре и органах управления образовательной организацией; 

c. о реализуемых учебных программах; 

d. о языках преподавания и обучения; 

e. о международных, национальных, отраслевых стандартах и требованиях, 

федеральных государственных стандартах, прочих нормативных документах, 

определяющих требования к учебной программе; 

f. о материально- технических условиях образовательной деятельности (в том числе о 

наличии оборудованных учебных кабинетов, тренажеров и учебно-тренажерного 

оборудования для проведения практических занятий, библиотек, технических 

средств обеспечения занятий, об электронных образовательных ресурсах, к которым 

обеспечивается доступ обучающихся). 

1.7 Настоящий Регламент подлежит исполнению в Учебном центре, на его территории, в 

территориально обособленных подразделениях Учебного центра (тренажерах), в местах 

организованного проведения учебных и практических занятий и распространяются на 

обучающихся с момента ознакомления с ними, заключения Договоров об оказании платных 

образовательных услуг клиентуре (далее-Договор). 

 

2. Рабочий распорядок 

2.1 Учебные занятия в УТЦ проходят в период с 09 часов 00 минут до 17 часов 00 минут, в 

рамках утвержденного учебного расписания занятий по программе курса. 

2.2 На учебные занятия необходимо приходить заранее, за 5-10 мин. до их начала. 

2.3 Учебными днями являются понедельник – пятница. В праздничные и выходные дни 

учебные занятия не проводятся. 

2.4 Итоговые и промежуточные аттестации, текущий и другие виды контроля 

успеваемости, проводятся согласно учебным планам программы и учебного расписания 

занятий. 



2.5 Продолжительность академического часа в Учебном центре составляет 45 минут. 

Занятия могут проводиться в течение 2-х академических часов (учебная пара) подряд с 

перерывом не менее 5 минут. 

2.6 Посещение учебных занятий является строго обязательным. Освобождение от 

занятий допускается по согласованию с директором УТЦ на основании объективно 

установленных уважительных причин.   

 2.7 Досрочный уход с занятий, самовольное временное покидание места проведения 

учебного занятия не допускается, однако, в исключительных случаях для лиц в трудных 

ситуациях УТЦ по согласованию с заинтересованными сторонами вправе составить 

индивидуальные распорядки. Контроль за соблюдением данного рабочего распорядка 

возлагается на директора Учебного центра. 

 

3. Основная процедура 

3.1 Настоящий Регламент устанавливает порядок обучения моряков способам и 

практическим навыкам при аварийных ситуациях на судне, выживанию на море и 

применению индивидуальных и коллективных спасательных средств, а также порядок 

проведения видов инструктажей и курсов профессиональной подготовки, согласно 

требованиям Международных конвенции по подготовке МК  ПДНВ 78 с поправками, МК 

SOLAS-74, МК ОСПС, Конвенции МОТ о труде в морском судоходстве 2006 г. и других, а 

также требованиям национальных руководящих документов в области морского 

транспорта.  

3.2 УТЦ «Доброфлот» реализует следующие образовательные программы, 

соответствующие МК ПДНВ с поправками и освидетельствованные Минтранс РФ (далее – 

курсы дополнительной подготовки): 

• начальная подготовка по вопросам безопасности и инструктажа, включая: способы 

личного выживания, противопожарную безопасность и борьбу с пожаром, оказание 

первой медицинской помощи, личная безопасность и общественные обязанности 

(раздел А-VI/1-1, А –VI/1-2,А - VI/  1-3, А-VI/1-4);  

• борьба с пожаром по расширенной программе (раздел А-VI/3, таблица А-VI/3); 

• специалист по спасательным шлюпкам и плотам, дежурным шлюпкам, не 

являющимися скоростными дежурными шлюпками (раздел А-VI/1-4, таблица А-

VI/2-1); 

• подготовка по первой медицинской помощи   и медицинскому уходу (раздел А-

VI/4; таблица А- VI/4-1; А- VI/4-2); 

• подготовка моряков, имеющих назначенные обязанности по охране (раздел А-

VI/6, таблица А-VI/6-2); 

3.3 Реализуются следующие виды инструктажей, как самостоятельных курсов обучения 

(далее – инструктажи):  

• предотвращение загрязнения моря и охрана окружающей среды МК МАРПОЛ -

3/78; 

• правила пользования изолирующими дыхательными аппаратами, само 

спасателями и техника борьбы с пожарами; 

• подготовка судовых поваров и камбузного персонала по Международной 

Конвенции о труде в морском судоходстве /КТМС/ МLС 2006. (Стандарт 3.2) 



• подготовка специалиста по газовому анализу воздушной среды и использованию 

переносных газоанализаторов на морских судах, находящихся в эксплуатации, в 

соответствии с МК СОЛАС 74, Глава XI-1 Правило 7 и МК ПДНВ-78 с поправками 

Раздел A-V/I, Table A-V/1-1-2 и A-V/1-1-3, а также РД 31.21.44.86 Приложение 2.  

3.4 В соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности, а также 

соглашении о признании Минтранса РФ № 10-38-03 от 12.08.2016 г. Центр реализует 

программы профессиональной подготовки: 

• - 180403.02 матрос (вахтенный матрос) 

• - 180403.02 матрос (квалифицированный матрос) 

• - 180107.05 моторист (вахтенный моторист) 

• - 180107.05 моторист (квалифицированный моторист) 

3.5 Количество слушателей, прошедших обучение в УТЦ за один год по каждой из 

программ, не должно превышать предельно допустимого количества, рассчитываемого в 

соответствии с Рекомендациями по организации деятельности УТЦ и их 

освидетельствованию, одобренными Росморречфлотом от 10.10.2016.  

3.6 Оплата услуг обучения производится, в соответствии со счетами-фактурами, 

выставляемыми УТЦ, наличным расчетом, путем внесения стопроцентной оплаты 

слушателем или представителем заказчика в кассу АО «Южморрыбфлот». 

 

4.   Реализация образовательного процесса 

4.1 Методология проведения курсов дополнительной подготовки, которые главным 

образом базируются на тренажерной подготовке, обеспечивает: 

• предварительное инструктирование обучающихся и их доступ к материалам, 

содержащим информацию о задачах и целях упражнений, и наличие достаточного 

времени для подготовки к занятиям до их начала; 

• ознакомление обучающихся с тренажером и его оборудованием до начала занятий и 

аттестации; 

• проведение занятий под эффективным наблюдением инструкторов, сопровождение 

занятий соответствующим речевым контактом и визуальным наблюдением за 

деятельностью обучающихся, а также сообщениями об оценке, составленными 

после занятий и проведения промежуточного тестирования в процессе обучения 

• эффективный опрос обучающихся для достижения целей, поставленных перед 

подготовкой, и соответствия приобретаемых эксплуатационных навыков, 

демонстрируемых во время занятий. 

4.2 При поступлении на обучение слушатель должен предоставить директору Центра 

следующие документы: 

• документ, удостоверяющий личность (гражданский паспорт и загранпаспорт); 

• профессиональные документы (для рядового состава – квалификационное 

свидетельство, для командного состава - диплом); 

• мореходную книжку (или УЛМ) с документальным подтверждением имеемого 

стажа работы на судах морского флота; 

• медицинскую книжку установленного образца, подтверждающую, что он отвечает 

требованиям в отношении здоровья (особенно зрения и слуха) и не имеет 

ограничений для работы в дыхательных аппаратах на сжатом воздухе, а также 

свидетельства о прохождении соответствующих программ, если таковые требуются.   



4.2.1 Записи о предоставленных документах отражены в договоре на обучение. 

4.2.2 Договор на оказание услуг по обучению составляется в двух экземплярах, 

имеющих равную юридическую силу. 

4.3 При необходимости проводится входное тестирование слушателя в виде собеседования 

или выполнения тестового задания, по результатам которого инструктор определяет 

уровень исходных знаний слушателя и отмечает темы занятий, на которые необходимо 

обратить более пристальное внимание. Ведение записей по входному тестированию 

отражается в анкете, которая прикладывается инструктором к договору на обучение и 

хранится вместе с договором. Анкета входного тестирования с примерными вопросами 

представлена в Приложении А Порядка Подготовки моряков (СК-7-01-2017 СТО УП) и, 

как и анкета промежуточного тестирования, является приложением к договору на обучение. 

4.4 Оценка теоретических знаний и практических навыков по пройденным темам 

отражается инструктором в журнале проведения теоретических и практических занятий. 

Для оценки используется система промежуточного тестирования и пятибалльная шкала. 

 4.5 Методология проведения инструктажей соответствует позициям 4.1 - 4.4 настоящего 

Регламента, за исключением использования журнала занятий по причине их малой 

продолжительности. 

4.6 Реализация профессиональных курсов проходит в соответствии с позициями 4.1 - .4 

настоящего Регламента на основе соглашения о признании УТЦ Минтрансом РФ. 

 

5. Процедурные вопросы практических занятий 

5.1 Методическое описание практических занятий: 

Количество обучающихся в группе по курсу не должно превышать количество человек, 

которое может вместить учебный класс, а также используемое учебное спасательное 

средство. В любом случае, количество обучающихся человек в группе ограничивается 

условием, что каждый обучающийся должен принять непосредственное участие в 

практических упражнениях.   Как минимум, участников обучения должно быть достаточно 

для формирования экипажа, как спасательной, так и дежурной шлюпки.  

Группы формируются исходя из конкретной задачи на определенном тренажере. Перед 

началом практических тренажерных операций обучающиеся получают инструктаж по 

технике безопасности на тренажере и правилах безопасного использования тренажерных 

инструментов.  

Инструктор УТЦ всегда присутствует непосредственно на месте проведения занятий 

вместе с группой.  Медработник УТЦ находится на мед. посту во время проведения 

практических занятий на тренажерах. Дублирующий инструктор (либо Директор УТЦ), 

также осуществляет контроль за работой группы посредством системы видеонаблюдения, 

которой оборудованы все тренажерные комплексы УТЦ. 

5.2 Задачи и детали практических упражнений на тренажере борьбы с водой за 

непотопляемость (сухой отсек)- на месте занятий всегда имеются определенные 

инструменты по борьбе за живучесть, а именно пластыри (шпигованный либо стальной /или 

оба/, аварийные клинья, раздвижные упоры, брусья, пробки, доски, имитатор цемента и т.п. 

После ознакомления с инструментами тренажерного упражнения, происходит 

переодевание обучаемой группы в прорезиненные спец. костюмы, резиновые сапоги и, 

затем в сухой, затемнённый отсек тренажера подается пресная вода от локального 

источника, который питает «холодильник» и параллельно поступает на УТЦ.  Давление 



воды в магистрали составляет от 5.6 до 7.5 кг/см2. Вода используется для питания 

имитаторов пробоин судна на тренажёрах УТЦ, таких как: 

a. днищевая пробоина (заделка клиньями, брусом и т д)   

b. пробоина на плоском участке борта (заделка плоским деревянным пластырем и 

струбциной) 

c. пробоина в виде трещины по сварке (заделка деревянными клиньями, начиная 

снизу) 

d. пробоина в сложном месте, между шпангоутами (заделка при помощи установки 

цементного ящика)   

e. заделки пробоин на водяном трубопроводе и паропроводе (постановка хомутов) 

f. неисправный иллюминатор судовой   

Отработанная вода через щели в полу сухого отсека поступает в сборный танк, а затем, 

через систему слива в локальную систему канализации.  После окончания практической 

работы по борьбе за непотопляемость инструктор на месте производит разбор, анализ и 

оценку действий каждого участника группы. 

5.3 Задачи и детали практических упражнений на тренажере по борьбе с пожаром 

«Дымовой лабиринт» изготовлен для различных исходных условий, классов пожаров и 

работы с различными видами тушащего вещества. Также он имеет двух - уровневую 

дымовую камеру с возможностью изменения формы дымового лабиринта и участком 

заполнения высокократной пеной, который используется для прохода по нему в аварийной 

ситуации с предохранительным тросом, но без ИДА. Внутри «дымового лабиринта» с 

изменяемыми переборками находится манекен пострадавшего, используемый во время 

учений по переноске пострадавшего и оказанию первой медицинской помощи.  Тренажер 

оборудован пультом визуального контроля из инструкторской, аварийным входом/выходом 

в случае нештатных ситуаций, дистанционной системой управления и контроля пламени и 

системой видеокамер для дистанционного мониторинга из офиса УТЦ.  

5.3.1 Перед началом упражнений с группой проводится инструктаж по безопасным 

методам работы и технике безопасности на пожарном тренажере. Объясняются 

инструкторами правила работы с противопожарным оборудованием, а также 

назначение и использование переносных огнетушителей различных типов, 

(углекислотных, порошковых и пенных), использование пожарных рукавов, стволов 

насадок. Тактика тушения различных пожаров с использованием переносных 

огнетушителей и пожарных шлангов. Далее вся группа надевает костюмы пожарных 

(теплозащитный костюм), пожарные каски, сапоги и дыхательные аппараты. Для 

обучения по организации борьбы с пожаром на судах на УТЦ имитируются действия 

членов аварийной партии при борьбе с пожаром. Указывается место сбора АП. Порядок 

подачи сигналов пожарной тревоги на борту судна (как на переходе, так и в порту). 

Объясняется и отрабатывается взаимодействие с другими силами и средствами при 

борьбе с пожаром такими как береговые пожарные команды либо силы МЧС. 

 5.3.2 Инструкторами отрабатывается навык стандартных действий обучаемых при 

пожаре, избирательные методы борьбы с пожаром, правильное пользование 

снаряжением пожарного. Кроме этого, обучаемые практически используют 

изолирующие дыхательные аппараты и само спасатели/EEBD/ в ходе борьбы с 

пожаром, имитируют действия по спасанию пострадавших в задымленном помещении, 

тушение пожаров с помощью компактной и распыленной струи воды, с помощью пены, 

порошка и углекислоты.  Осваивают вхождение и прохождение через помещения, в 



которые была введена высокократная пена, со спасательным леером, но без 

дыхательного аппарата.  Используется отдельное упражнение по тушению источника 

огня под током.  

5.3.3 При помощи макета на тренажере отрабатывается использование для тушения 

пожара в МКО и грузовых помещениях судна стационарной системы углекислотного 

тушения. 

5.4 Задачи и детали практических упражнений на тренажёре по отработке действий 

связанных с покиданием судна и расписанием по тревогам представляет из себя 

тренажерный комплекс по выживанию на море состоящий из бассейна и открытой 

акватории размер, глубина  и профиль которых позволяют  выполнять  упражнения 

предусмотренные данной программой подготовки, включая спуск на воду, отход от борта 

и подъем спасательной шлюпки, управление дежурной шлюпкой и плотом на воде. Также 

данный тренажер позволяет использовать спасательную шлюпку со спускоподъемным 

устройством, спасательный плот сбрасываемого типа, спасательный плот спускаемого типа 

с поворотной кран-балкой с само - разобщающимся гаком, устройство подъема человека с 

водной поверхности на высоту не более 3 м (имитатор вертолета) и вышку для прыжков в 

воду с высоты не менее 2.5 метра. 

5.5 Пост медицинской помощи организован на месте проведения тренировок и во время 

занятий медработник всегда находится на медицинском посту. 

5.6 Обучение проводят квалифицированные инструкторы, имеющие необходимые знания, 

навыки и опыт в подготовке, подъеме, спуске и управлении спасательным средством и 

оборудованием, используемым на судах. Инструкторы имеют либо рабочий диплом 

капитана или вахтенного помощника, либо имеют диплом специалиста по спасательным 

шлюпкам, либо иное другое свидетельство являющееся эквивалентным. 

5.7 Инструкторы и их ассистенты обязаны контролировать действия обучающихся в 

течение практических упражнений и тренировок и быть ответственными за безопасность 

при работе группы с плавсредствами. 

5.8 Все инструкторы умеют оказывать первую помощь и работать с медицинским 

оборудованием. Для проведения теоретических занятий имеется аудитория с классной 

доской, проектором, видео и аудио аппаратурой, для демонстрации снабжения и 

оборудования спасательных шлюпок, плотов, дежурных шлюпок, аудитория оборудована 

стендами и стеллажами со снабжением и оборудованием. 

5.9 Учения и упражнения по использованию спасательных средств (СШ, ДШ и ПСН) 

проводится на морской акватории или в бассейне. Место проведения практических занятий 

по использованию гидрокостюмов оборудовано раздевалкой, и сушилкой.  Сезонный 

фактор и параметры погоды влияют на методику проведения практических занятий на 

морской акватории. 

Конкретные параметры гидрометеоусловий оговорены в «ПОЛОЖЕНИИ  ОБ  УТЦ». 

 5.10 В начале каждого занятия необходимо указать учебную цель, что обучаемые должны 

в результате этого занятия усвоить. Вся необходимая информация доведена до слушателей 

посредством организации стендов в учебных классах. Практические упражнения и 

тренировки должны быть выдержаны по времени для того, чтобы дать возможность всем 

тренирующимся принять участие в них. Имеется достаточное количество оборудования и 

инструкторов для разделения группы  на две подгруппы. Слушатели заранее извещаются о 

необходимости взять с собой сменную одежду, включая удобную обувь. УТЦ обладает 

собственным фондом рабочей одежды. 



 

6. Обязанности и ответственность, дисциплина обучающихся. 

6.1 Обязанности и ответственность обучающихся установлены действующим 

законодательством, в том числе статьей 43 Федерального закона об образовании, часть из 

которых приводиться ниже: 

a. добросовестно осваивать учебную программу, выполнять учебно-тематический 

план, в том числе посещать предусмотренные этим планом занятия, осуществлять 

самоподготовку к занятиям /наш CD/ выполнять задания инструктора в рамках 

учебной программы. 

b. выполнять требования настоящего Регламента, иных локальных нормативных актов 

по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. 

c. уважать честь и достоинство других обучающихся и персонала Учебного центра. 

d. бережно относиться к имуществу Учебного центра 

6.2 Дисциплина в УТЦ поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся и персонала учебного центра. 

Применение физического и (или) психологического насилия категорически не допускается. 

 

7. Запреты 

7.1 В учебном центре запрещается: 

a. приносить и распивать энергетические, алкогольные, спиртосодержащие напитки, 

находиться в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, 

приносить, употреблять и распространять наркотические средства, психотропные 

вещества, а также курительные смеси, содержащие наркотические средства и 

психотропные вещества, совершать иные действия, за которые действующим 

законодательством предусмотрена административная и иная ответственность. 

b. приносить взрывчатые, легковоспламеняющие и токсичные вещества, 

огнестрельное, газовое и холодное оружие. 

c. курить в неустановленных для этого местах. 

d. играть в азартные и другие игры. 

e. нарушать санитарно-гигиенические правила и нормы. 

f. самостоятельно, без разрешения администрации УТЦ осуществлять кино-, фото и 

видео съемку в помещениях и на территории учебного центра  

 


